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1 İh*** KÜ******** 30 16,8 0 HIRVATİSTAN 0 -12 0 0 10 0 0 0 44,8 ASİL

2 Al* Em** VA*** 30 18,75 0 İSPANYA 0 -14 0 0 10 0 0 0 44,75 ASİL

3 Me**** Sa** AL***** 30 8,25

5 (Kaunas Forestry and 

Environmental Engineering 

University of Applied Sciences) LİTVANYA 0 -22 0 0 10 0 0 0 31,25 ASİL

4 Yu*** Em** BE*** 30 5,75 0 POLONYA 0 -20 0 0 10 0 5 0 30,75 ASİL

5 Me*** ÇA***** 30 0 0 HIRVATİSTAN 0 -20 0 0 10 0 0 0 20 ASİL

2020 proje dönemi Osmangazi Staj Konsorsiyumu Personel Eğitim Alma Hareketliliği kapsamında alınan başvurular değerlendirilmiş ve ilanımızda belirtildiği şekilde yerleştirme kriterlerine uygun olarak toplam başarı puanına göre hibe dağıtımı 

yapılmıştır.   

“ASIL” olarak ilan edilen personelimizin değişim hakkından vazgeçmesi halinde feragat dilekçesini 26 Mart 2021 tarihine kadar Uluslararası İlişkiler Birimi’ne ulaştırması gerekmektedir. Bu tarihten sonra mücbir sebep olmaksızın hakkından vazgeçen 

personelimiz, bir sonraki değerlendirmede hareketlilikten faydalanmış sayılacak ve toplam puanında kesinti yapılacaktır. 

Sonuçlara yapılacak itirazların en geç 26 Mart 2021 günü mesai bitimine kadar yazılı olarak Uluslararası İlişkiler Birimine (UİB) iletilmesi gerekmektedir. Bu tarihten sonra yapılacak itirazlar dikkate alınmayacaktır.
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